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LEIN® 332, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DO SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE REMANSO-BA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE REMANSO, ESTADO DA BAHIA, faco
saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TITULO =1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |

DA CARACTERIZACAO E DAS FINALIDADES

Art. 1°. - O SAAE - Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto de REMANSO,
Estado da Bahia, € uma entidade autarquica, dotada de personalidade juridica
prépria de Direito Publico, com autonomia técnica, econémica, administrativa e
financeira, nos termos da Lei Municipal n® 50/91, de 28 de novembro de 1991.

Art. 2°. - O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE, com sede e foro na
cidade de REMANSO - BA, no que se referem aos seus bens, rendas e
servicos, goza de todas as prerrogativas, isencdes e favores fiscais e demais
vantagens aplicadas aos servicos municipais e que lhes sejam garantidos por
Lei.

Art. 3° - O Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto - SAAE, tem por finalidade
exclusiva a exploracéo dos servi¢cos de abastecimento de agua e tratamento de
esgoto sanitario do Municipio de REMANSO - BA, constando de operacéo,
manutencdo, realizacdo de estudos, projetos, constru¢cdo, bem como, de
gualquer outra atividade afim, de acordo com o estabelecido na Lei Municipal
n°®50/91, de 28 de novembro de 1991.

CAPITULO I
DO PLANEJAMENTO

Art. 4° - O planejamento das atividades do SAAE de REMANSO - BA sera
feito em observancia as seguintes acdes de planejamento:

| - Plano Plurianual
Il - Diretrizes Or¢camentarias
[Il - Orcamento Anual
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8§ Unico - A elaboracio e a execucgéo das atividades de planejamento do SAAE
guardardo consonancia com os planos e programas do Governo Municipal,
Estadual e dos Orgdos da Administracao Federal.

CAPITULO Il
DA COORDENAGAO

Art. 5°. - A coordenacgdo das atividades do SAAE de REMANSO — BA sera
exercida em todos os niveis da Organizacdo, mediante a atuacdo da Direcao e
das Chefias e a realizacéo sistematica de reunides de trabalho.

§ Unico - A coordenacdo das Atividades do SAAE sera assegurada através de
reunibes com o0s Assessores, 0 Gerente, os Chefes de Secédo, os
Encarregados de Servi¢o, sob o comando do Diretor - Presidente.

CAPITULO IV
DO CONTROLE

Art. 6°. - O controle das atividades do SAAE de REMANSO — BA devera ser
exercido em todos os niveis e em todos os Orgaos da Entidade, de modo a
garantir o seu éxito e assegurar a sua continuidade.

TITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 7° - A Estrutura Administrativa do SAAE de REMANSO - BA, em
consonénc[a com suas finalidades e caracteristicas, €& constituida dos
seguintes Orgaos.

| - ORGAOS DE DIRECAO
- Diretoria

Il - ORGAOS AUXILIARES
- Assessoria
- Geréncia Administrativa
- Coordenacao Técnica

DA ASSESSORIA
- Planejamento
- Assessoria Juridica
- Comissado Permanente de Licitacédo
- Controle Interno

DA GERENCIA ADMINISTRATIVA
- Secao de Recursos Humanos
- Secdo de Material e transportes
- Secao de cadastro, Emissao e Controle de Contas.
- Sec¢ao de Contabilidade
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DA COORDENACAO TECNICA
- Sec¢éo de Operacgéo e Tratamento
- Se¢éo de Manutencao de Equipamentos

§ Unico - A representacido grafica da estrutura Administrativa do SAAE de
REMANSO-BA ¢é a constante do Anexo | desta lei.

TITULO Il )
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

CAPITULO |
DA DIRETORIA

Art. 8°. - A Diretoria do SAAE de REMANSO - BA compete, no seu a&mbito de
acao, o planejamento, a coordenacdo, a execucdo, O controle, o
acompanhamento e avaliacdo das atividades relativas a Administracdo Geral
da Autarquia.

§ Unico - Compete ainda a Diretoria, gerir os negdcios, as atividades
administrativas, técnicas econdmicas e financeiras e de Ordenador de
despesas do SAAE.

Art. 9°. - A Diretoria do SAAE de REMANSO-BA executara as suas atividades
através dos seguintes 0rgaos:

| - ASSESSORIA
Il - GERENCIA ADMINISTRATIVA
[l - COORDENACAQO TECNICA

DA ASSESSORIA

Art. 10° - A Assessoria é um o6rgao ligado diretamente a Diretoria do SAAE,
tendo como ambito de acdo, a coordenacdo, o0 controle e a avaliacdo das
atividades referentes a planejamento, assessoria juridica, comissao
permanente de licitagdo e controle interno.

Art. 11° - As atividades da Assessoria serdo executadas através das seguintes:
- Planejamento
- Assessoria Juridica
- Comissao Permanente de Licitacéo
- Controle Interno

DO PLANEJAMENTO
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Art. 12° - O Planejamento integra a Estrutura da Autarquia, em nivel de
assessoria, subordinado diretamente ao Diretor - Presidente.

8 Primeiro - Participardo dos trabalhos do Planejamento, sob convocacgéo, e
guando se fizer necessario, todos os outros setores do SAAE.

8§ Segundo - Compete ao Planejamento:

Superintender, coordenar ou promover a elaboracdo dos planos, programas e
projetos da Autarquia, dando-lhes execucdo e realizando seu
acompanhamento;

a) - Dirigir a elaboracdo da proposta orcamentaria e orientar na
elaboracado de propostas parciais;

b) - Supervisionar e avaliar a execuc¢ao do orgcamento;

c) - Dirigir a elaboracdo do orcamento plurianual de investimentos e
coordenar os respectivos programas;

d) - Promover a obtencdo, tratamento e fornecimento de dados e
informagbes estatisticas sobre matérias de interesse da Autarquia,
principalmente os relacionados com indicadores operacionais;

e) - Dirigir, executar e coordenar as atividades de modernizacéo
administrativa junto aos demais 0rgaos da Autarquia;

f) - Observar e fazer observar, no ambito da Autarquia, as diretrizes e
normas pertinentes aos servigos;

g) - Contribuir para promover a integracdo entre os varios setores da
Autarquia, objetivando alcancar eficiéncia e eficacia das suas acoes.

h) - Promover a integracdo dos Orgédos do SAAE, tendo em vista a
observancia das diretrizes do SAAE e a elaboracdo de trabalhos conjuntos,
orientando e fornecendo informacdes técnicas para acdes de planejamento
integrado;

i) - Elaborar estudos e projetos relativos a ampliacdo ou remodelacéo do
sistema de abastecimento de &gua, esgotamento sanitario e complementar;
Executar na sua area de competéncia, as atividades de levantamentos para
conhecimento da demanda potencial ho Municipio, assim como 0s estudos
estratégicos e alternativos para cada caso e estudos de viabilidade de
atendimento;

j) - Articular-se com entidades publicas e privadas da area de elaboracao
de projetos de saneamento; Acompanhar e fiscalizar a elaboracdo dos projetos
realizados por empresas contratadas verificando o cumprimento das
obrigacdes contratuais, normas e critérios técnicos adotados; Padronizar os
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diversos projetos tendo em vista a redugcdo de custos e a sua adequacao as
caracteristicas e a realidade de cada tipo de comunidade;

l) - Programar e executar as atividades relacionadas com os projetos de
calculos estruturais, eletro-eletrénico, telefonia, hidro-sanitérios e outros com
suas necessarias rotinas e procedimentos; Fixar normas e rotinas de trabalhos
para contratacao de projetos;

m) - Elaborar, juntamente com outras unidades responsaveis, um Plano
de Obras que possibilite uma programacdo de todas as obras e servicos a
serem executados ou contratados pelo SAAE; Executar as obras relativas aos
reparos e pequenas extensoes de rede, junto aos servigos de distribuicdo de
agua e de operacdo de esgotos; Programar juntamente com outras unidades
responsaveis, a realizacdo das obras fornecendo o0s elementos que
possibilitem a execucéo e o controle das mesmas;

n) - Acompanhar e fiscalizar as obras e servigos executados de forma
direta ou indireta; Executar as medicdes e calculos dos servigos executados
nas obras para efeito de pagamento;

0) - Executar outras atividades correlatas.

DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 13° - A Assessoria Juridica integra a estrutura do SAAE, estando
subordinada diretamente ao Diretor-Presidente.
Compete a Assessoria Juridica:
Impugnar, defender e promover quaisquer atos necessarios a protecdo do
SAAE, em processo de jurisdicdo contenciosa ou gratuita, ou de natureza
trabalhista, previdenciaria e outros;

a) - Executar a cobranca judicial da divida ativa;

b) - Elaborar pareceres diversos;

c) - Assessorar o Diretor em questdes juridicas;

d) - Acompanhar as prestacdes de contas junto ao Tribunal de Contas;

e) - Executar outras atividades correlatas.

DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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Art. 14° - A Comissdao Permanente de Licitacdo integra a estrutura da
Autarquia, sendo subordinada diretamente ao Diretor - Presidente, a quem
cabera designar seus membros e o Presidente, conforme Art. 51 da Lei n°
8.666/93.

8 Primeiro - Somente serdo nomeados pelo Diretor-Presidente para participar
da Comissdo Permanente de Licitacdo, Servidores do Quadro Permanente
Efetivo de Pessoal da Autarquia.

§ Segundo - Compete a Comissao Permanente de Licitagdo, conforme Artigos
43 e 51 da Lei n°® 8.666/93:

a) - Organizar e manter atualizado o Cadastro de Fornecedores do
SAAE;

b) - Atender aos fornecedores, instruindo-os quanto as normas
estabelecidas pelo SAAE, em cumprimento a legislacdo vigente;

Cc) - Realizar coleta de precos visando a aquisicdo de materiais
necessarios as atividades do SAAE em obediéncia a legislacdo vigente;

d) - Promover a realizacdo de procedimentos licitatorios, em suas
diversas modalidades para compra de materiais e equipamentos, e execucao
de servicos necessarios as atividades em obediéncia a legislacéo vigente;

f) - Realizar compras de materiais e equipamentos para atender as
necessidades do SAAE, mediante processos devidamente autorizados;

g) - Expedir Certificado de Registro Cadastral do SAAE;

h) - Abrir os procedimentos licitatorios;
I) - Habilitar ou inabilitar os licitantes;

j) - analisar, julgar, classificar ou desclassificar as propostas, escolhendo
a mais vantajosa,

l) - Reconsiderar ou ndo sua decisdo nos recursos impetrados contra
seus atos e remeté-los, devidamente instruidos, ao Diretor;

m) - Propor e justificar, ao Diretor da Autarquia, a necessidade da
aquisicdo ou da contratacdo ser processada com dispensa da licitagcdo, nas
hipbteses caracterizadas no ato da analise dos processos;

n) - Elaborar contratos administrativos a serem celebrados entre 0 SAAE
e outros, acompanhar publicacdo de legislacdo referente a licitacdo, reajustes
contratuais e demais publicacdes pertinentes, providenciando o0 seu
arquivamento, auxiliar na emissdo das notas de empenhos;
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0) - Executar outras atividades correlatas.

DO CONTROLE INTERNO

Art. 15° - O Controle Interno integra a estrutura da Autarquia em nivel de
assessoria, subordinado diretamente ao Diretor - Presidente.

8 Primeiro - Participardo das atividades de Controle Interno, funcionérios da
Autarquia, nomeados pelo Diretor-Presidente.

8§ Segundo - Compete ao Controle Interno:

a) - Avaliar o cumprimento das metas previstas nos planos plurianuais e
a execucao dos programas de investimentos e do orgcamento;

b) - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial do SAAE, e da
aplicagéo de recursos publicos e privados;

c) - Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para
gue instrua a tomada de contas especial, sempre que tiver conhecimento de
gualquer ocorréncia, com vistas a apuracado de fatos e quantificacdo do dano,
sob pena de responsabilidade solidaria;

d) - Exercer o controle das operacOes de créditos, dos avais e garantias,
bem como dos direitos e dos deveres da Autarquia;

e) - Apoiar o Controle externo no exercicio de sua misséo constitucional;

f) - Organizar e executar programacao trimestral da auditoria contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial nas unidades administrativas sob seu
controle;

g) - Elaborar e submeter ao Diretor do SAAE estudos, propostas de
diretrizes, programas e ac¢des que objetivam a racionalizacdo da execucédo da
despesa e o0 aperfeicoamento da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

h) - Zelar pela organizacdo e manutencao atualizada dos cadastros dos
responsaveis por dinheiro, valores e bens publicos, o controle de estoque,
almoxarifado e patriménio;

i) - Executar outras atividades correlatas.

DA GERENCIA ADMINISTRATIVA

Art. 16° - A Geréncia Administrativa € um érgéao ligado diretamente a Diretoria
do SAAE, tendo como ambito de ac¢do, o planejamento, a coordenacgdo, o
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controle e a avaliagao das atividades referentes a recursos humanos, material
e transporte, cadastro, emisséo e controle de contas, contabilidade.

Art. 17° - As atividades da Geréncia Administrativa serdo executadas através
das seguintes secoes:

| - Secao de Recursos Humanos;
Il - Secéo de Material e transportes
lIl - Se¢&o de Cadastro, Emisséo e Controle de Contas;
IV - Secéo de Contabilidade;
DA SECAO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 18° - Compete a Secdo de Recursos Humanos executarem as atividades
abaixo relacionadas:

a) - Desenvolver a executar a politica de recursos humanos, através de
pesquisas e analise de mercado, recrutamento, selecdo, treinamento,
aperfeicoamento e desenvolvimento de pessoal;

b) Promover e executar a politica de manutencéo de recursos humanos,
pela administracéo de salarios, plano de beneficios sociais, assisténcia social e
seguranca do trabalho, avaliacdo de desempenho.

c) - Programar, coordenar e executar todas as atividades de relacGes
publicas e humanas no trabalho;

d) - Propor e controlar a lotacdo nominal e numérica dos servidores;
e) - Propor a criacéo, transformacao ou extincdo de emprego ou funcao;

f) - Desenvolver e controlar a politica de recursos humanos, visando a
analise quantitativa e qualitativa desses recursos;

g) - Preparar a documentacdo necessaria para a admissédo, demissao e
concesséo de férias;

h) - Promover os servicos de inspecdo de saude dos servidores do
SAAE, para fins de admisséo, demisséo, licenca, aposentadoria e outros;

i) - Cumprir os atos de admissado, posse, lotacdo, direitos e vantagens
dos servidores;

j) - Manter atualizado os registros da vida funcional de cada servidor;

) - Aplicar os dispositivos do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, bem
como executar outras tarefas que visem a atualiza¢ao e o controle do mesmo;
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m) - Fiscalizar, controlar e registrar a frequéncia dos servidores, em
articulacdo com os demais 6rgdos do SAAE;

n) - Elaborar a escala geral de férias dos servidores, encaminhando-a
aos demais Orgdos do SAAE para apreciacao;

0) - Elaborar as folhas de pagamento

p) - Fornecer declaragbes funcionais e financeiras dos servidores,
guando solicitadas;

q) - Executar servicos de digitagéo.
r) - Executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores do SAAE;

s) - Elaborar relat6rios anuais referentes aos servigos, tais como; RAIS,
DIRF e outros;

§ Unico - Compete aos Servicos Gerais:
a) - Atender ao publico em geral, quanto a questdes relativas aos
servicos prestados pelo SAAE, procedendo ao respectivo encaminhamento ao

setor competente;

b) - Executar os servicos de portaria e recepcdo em todas as
dependéncias do SAAE;

c) - Receber, registrar e distribuir todos os documentos, peticdes e
processos que devam tramitar no SAAE;

d) Registrar a tramitacdo e o encaminhamento de todos 0s processos;

e) - Atender ao publico e aos servidores do SAAE, prestando
informacdes quanto a localizacéo de processos;

f) - Organizar e conservar o arquivo geral do SAAE, analisando o
conteutdo dos documentos e papeis, e implementando o sistema de
arquivamento;

g) - Atender, quando solicitado oficialmente, ao desarquivamento de
documentos diversos, encaminhando-os através de livro proprio;

h) - Eliminar documentos, jornais e outros, quando necessario, mediante
autorizacdo expressa do 6rgdo competente, em obediéncia a legislacao
pertinente;

i) - Executar servicos de digitacao;
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j) - Executar os servicos de copias e reproducdo de documentos,
procedendo ao respectivo controle de custos;

l) - Conservar as instalacbes elétricas e hidraulicas dos prédios do
SAAE;

m) - Executar as atividades de abertura e fechamento, bem como o
controle de funcionamento durante e ap6s o expediente, de aparelhos elétricos
e luzes dos prédios do SAAE;

n) - Executar a limpeza interna e externa do prédio, de moveis e
instalacdes do SAAE;

0) - Executar os servicos de vigilancia diurna e noturna nas
dependéncias do SAAE;

p) - Executar os servigcos de copa e cozinha;

g) - Controlar a execucao dos servicos de manutencéo dos aparelhos de
telefonia, telex, reproducéo grafica e outros equipamentos em uso no SAAE;

r) - Operar e controlar o sistema de malotes, de expedicdo de
correspondéncia por correio e por mensageiro;

S) - Executar outras atividades correlatas.

DA SECAO DE MATERIAL E TRANSPORTES

Art. 19° - Compete a Secdo de Material e Transporte executar as atividades
abaixo relacionadas:

| - COMPRAS, compreendendo:

a) - Emitir pedidos de compras e expedir Ordens de Servico do SAAE;

b) - Controlar os prazos de entrega das mercadorias, providenciando as
cobrancas aos fornecedores, quando for o caso;

c) - Fiscalizar a entrega das mercadorias pelas empresas fornecedoras,
observando os pedidos e controlando a qualidade dos materiais adquiridos;
receberem faturas e notas fiscais para anexacdo ao processo original e
encaminhar posteriormente a Geréncia Administrativa; adotar as medidas
relativas a inscricdo, suspensao, cancelamento de registro recadastramento,
renovacao de prazo de registro e outras correlatas;

d) - Executar servicos de digitacao;

10
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e) - Executar outras tarefas correlatas.

Il - ALMOXARIFADO, compreendendo:

a) - Elaborar a previsédo de comprar objetivando suprir as necessidades
dos diversos orgdos do SAAE, receber e conferir os materiais e produtos
adquiridos, devidamente acompanhados de notas fiscais; Solicitar, quando
necessario aos orgaos especializados do SAAE, o exame técnico do material
adquirido para fins de acertos; Registrar, classificar e armazenar o material em
estoque;

b) - Elaborar o registro fisico financeiro dos materiais do Almoxarifado;

c) - Determinar e controlar o ponto de reposicdo de estoques de
materiais, Providenciar compras de materiais, utilizando formulérios préprios;

d) - Realizar inventario fisico-financeiro do material em estoque no
almoxarifado; Efetuar o controle de entrada e saida de materiais, quando do
fornecimento aos diversos Orgaos do SAAE, zelando por sua seguranca;
Estabelecer o preco médio dos materiais;

e) Organizar e atualizar o Catadlogo de Materiais do Almoxarifado;
Elaborar mensalmente o mapa de consumo de Material, encaminhando-o ao
Chefe da Geréncia Administrativa,;

f) - Executar servicos datilograficos e de digitacao;

g) - Executar outras tarefas correlatas.

Il - PATRIMONIO, compreendendo:

a) - Organizar e manter atualizado o Cadastro de Bens Mdéveis e Iméveis
do SAAE; Manter sob sua guarda e responsabilidade as certiddes, escrituras,
copias de documento fiscais e demais instrumentos, relativos aos bens
patrimoniais adquiridos; Proceder ao tombamento, a incorporacdo e ao registro
dos bens moveis no patriménio do SAAE; Codificar os bens patrimoniais
permanentes através da fixacdo de plaquetas;

b) - Emitir termos de responsabilidade e da carga patrimonial aos
diversos Orgaos do SAAE dos bens moveis a disposicdo dos mesmos;

c) - Instruir processos concernentes a aquisi¢cao, locacao, arrendamento,
doacdo ou cessdao de bens patrimoniais, em observancia a legislacdo
pertinente;

d) - Promover ou recolher o0s bens patrimoniais ociosos e
antieconbmicos de materiais inserviveis e de sucata: Promover a execucao de
consertos e manutencdo de moveis, aparelhos e equipamentos; Promover a
execucao de reparos, manutencao em instalacdes elétricas e hidro-sanitarias e

11
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em intercomunicadores; Cumprir 0s procedimentos estabelecidos em
legislagéo especifica e vigente;

e) - Propor a alienacao dos bens patrimoniais do SAAE, de acordo com
a legislacdo pertinente; Providenciar os seguros que se fizerem necessarios
para que os bens estejam devidamente protegidos; Conferir as cargas
patrimoniais de cada 6rgdo do SAAE periodicamente ou toda vez que se
verificar mudancga na respectiva chefia;

f) - Realizar o inventario dos bens patrimoniais do SAAE;

g) - Executar servicos datilogréaficos e de digitacéo;

h) - Executar outras atividades correlatas.

IV - TRANSPORTES, compreendendo:

a) - Efetuar cadastro dos veiculos do SAAE, mantendo-o atualizado e
em condi¢cdes de permitir o controle da frota de veiculos; Solicitar a baixa ou
transférencia de propriedade de veiculos; providenciar a autorizacdo para
abastecimento dos veiculos do SAAE; Controlar os gastos com combustiveis e
Oleos lubrificantes assim como de outras despesas com manutencado e
conservacao de veiculos do SAAE;

b) - Efetuar o levantamento mensal do quadro demonstrativo, por veiculo
por maquina, dos gastos com combustiveis, lubrificantes e pecas utilizadas
para apreciacdo da Geréncia Administrativa e da Diretoria; Realizar a inspecao
periddica dos veiculos, maquinas, quando for o caso verificando seu estado de
conservacao e providenciando os reparos que se fizerem necessarios;

c) - Elaborar as escalas de manutencédo dos veiculos; Manter cadastro
atualizado de oficinas credenciadas; Propor o recolhimento a sucata de
veiculos ou pecas considerados inaproveitaveis, em articulacdo com a
Geréncia Administrativa; Instruir processos de apuracdo e pagamento de
multas junto ao DETRAN/BA, quando for o caso;

d) - Providenciar pedido de diéarias;

e) - Executar servicos datilogréaficos e de digitacao;

f) - Executar outras atividades correlatas.

DA SECAO DE CADASTRO, EMISSAO E CONTROLE DE CONTAS.
12
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Art. 20° - Compete a Secdo de cadastro, Emissdo e Controle de Contas
executar as atividades abaixo relacionadas;

a) - Organizar e implantar a estrutura técnico-administrativa, visando a
implementacdo do cadastro de usudrios; Executar as atividades de
levantamento de dados e informacdes destinadas ao processamento
eletronico;

b) - Processar as emissdes de contas dos usudrios, promovendo
alteracbes, quando necessario; manter permanentemente atualizado o
cadastro de usuarios e o cadastro cartografico do Municipio; Distribuir servigos
aos leituristas inerentes as atividades do SAAE;

c) - Atender aos usudrios carentes e/ou outros; observar leituras
digitadas; emitir faturas; controlar baixas; efetuar o controle de débitos de
usuarios; emitir lista de cortes de fornecimentos; efetuar as atividades de
controle e critica de arrecadacdo; acompanhar as atividades de corte e
religagdo de agua no Municipio adotando as providéncias necessarias ao
aprimoramento desses Sservicos;

d) - Acompanhar através da rede bancaria, o controle da arrecadacéao de
contas devidas ao SAAE, em articulacdo com a Secdo de Contabilidade,
Efetuar o cancelamento de débitos de usuéarios, quando forem
comprovadamente indevidos; Proceder a aplicacdo das tarifas de &agua
aprovadas pelo orgdo competente; Atualizar quando autorizado pelo 6rgao
competente as tabelas de tarifas de agua/esgoto e servicos diversos e
encaminhando-as as demais unidades usuarias;

e) - Acompanhar em conjunto com a Coordenacdo Técnica, projetos
relativos a hidrometracdo de areas ja abastecidas; Articular-se com a sec¢ao de
manutencdo de equipamentos, visando a manutencdo preventiva e corretiva
dos hidrémetros instalados;

f) - Elaborar relatérios estatisticos sobre as atividades desenvolvidas
pela Secéo;

g) - Planejar, organizar, coordenar, controlar, executar e avaliar as
atividades do Sistema de Informatica do SAAE; Executar as medidas que
visem a informatizacdo dos servicos do SAAE; Realizar estudos e pesquisas
sobre as condicbes e métodos de trabalho ou outras providéncias
administrativas; Realizar levantamento e diagndsticos objetivando subsidiar a
Diretoria do SAAE na formulacdo de politicas e de diretrizes relacionadas com
a informatica e organizacao geral da Autarquia.

h) - Executar servicos datilograficos e de digitacao;
I) - Executar outras tarefas correlatas.

13
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SECAO DE CONTABILIDADE

Art. 21° - Compete a Secdo de Contabilidade executar as atividades abaixo
relacionadas;

a) - Elaborar e encaminhar propostas do SAAE a Prefeitura Municipal
para integrarem aos projetos de leis do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orcamentérias e dos Orgamentos Anuais do Municipio, em estreita articulacdo
com demais Orgéos do SAAE.

b) - Controlar a execucdo orcamentaria procedendo as alteracbes
guando necessarias e previamente autorizadas pela autoridade competente;
Executar a escrituracdo sintética e analitica em todas as fazes do empenho e
dos lancamentos relativos as operacdes contdbeis, patrimoniais e financeiras
do SAAE; Acompanhar e controlar contratos, convénios e acordo; Elaborar
mensalmente os balancetes e demais demonstracdes contabeis ao Tribunal de
Contas.

c) - Elaborar no prazo determinado o Balanco Geral do SAAE, e
encaminha-lo ao Tribunal de Contas; Elaborar as prestacées de contas do
SAAE, bem como a dos recursos recebidos para aplicacbes em projeto
especifico, em observancia a legislacao pertinente;

d) - Emitir nota de empenho, visando assegurar o controle eficiente da
execucao orcamentaria da despesa em articulagdo com a Secao de material e
transportes;

e) - Analisar as folhas de pagamento dos servidores, adequando-as as
unidades orcamentarias; Analisar, conferir e emitir despacho em todos o0s
processos de pagamento bem como em todos os documentos a atividade de
contabilidade, controlar as retiradas e depositos bancarios, conferindo
mensalmente os extratos de contas correntes; Efetuar o recebimento de tarifa
de agua, esgoto e outras quando for o caso; Efetuar o recebimento e/ou
controle dos recursos financeiros provenientes de arrecadacao de tarifas, taxas
e outras de qualquer titulo; Controlar rigorosamente em dia saldos das contas
em estabelecimentos de créditos, movimentados pelo SAAE;

f) - Receber, guardar e conservar os valores e titulos do SAAE,
devolvendo-os quando devidamente pelo SAAE; Emitir ordens de pagamento;
Efetuar os pagamentos das despesas previamente processadas e autorizadas
por autoridade competente; Emitir cheques e requisicdo de talonarios,
juntamente com autoridade competente; Efetuar o fornecimento de suprimento
de recursos financeiros e outros 6rgdos do SAAE, em obediéncia a legislacao
vigente;

g) - Elaborar o Plano de Contas e executar a escrituracdo dos livros
obrigatérios e auxiliares; Controlar e arquivar os processos de despesas e
demais documentos da Secao; Elaborar relatdérios e demais documentos para
serem apresentados aos O0rgaos federais, estaduais e municipais;

14
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h) - Executar servi¢os datilogréficos e de digitacdo; e outras atividades
correlatas.

DA COORDENACAO TECNICA

Art. 22° - A Coordenacdo Técnica € um 6rgao ligado diretamente a Diretoria do
SAAE, tendo como ambito de acdo, o planejamento, a coordenacédo, a
execucdao, o controle e a avaliacdo das atividades referentes a instalacdo e
manutencdo de redes de agua e operacdo de elevatérias, a captacao,
tratamento e distribuicdo de agua; a instalacdo, tratamento e manutencdo de
redes de esgoto e operacdo de elevatérias; a elaboracdo de projetos e
execucao de obras; a instalacédo e afericdo de medidores e outros aparelhos;
ao controle da qualidade da agua e do sistema de tratamento de esgoto; a
implementacdo de servigcos de vigilancia epidemioldgica e sanitaria e de
saneamento basico; a qualidade ambiental nas acBes empreendidas pelo
SAAE, e a administracdo do sistema de abastecimento de agua e do sistema
de tratamento de esgoto na SEDE e no interior do Municipio.

Art. 23° - As atividades da Coordenacao Técnica serdo executadas através das
seguintes secoes:

| - Secdo de Operacao e Tratamento;
Il - Secdo de Manutencéo e Equipamentos;

DA SECAO DE OPERACAO E TRATAMENTO

Art. 24° - Compete a Secéo de Operacao e Tratamento executar as atividades
abaixo relacionadas;

a) - Executar as atividades de manutencdo de elevatorias; Efetuar
reparos nas adutoras, redes de distribuicdo e ramais domiciliares; Substituir
e/ou reparar os padrdes das ligagcdes domiciliares; Executar de acordo com as
ordens de servico emanadas do 6rgdo competente, 0s servicos de novas
ligacbes, desobstrucdes e reparos nos ramais domiciliares;

b) - Realizar estudos relacionados com o aproveitamento de mananciais
e outras fontes de captacdo, quando necessario; Realizar estudos necessarios
a delimitacdo das areas destinadas a protecdo de mananciais e propor as
medidas legais e administrativas adequadas para este fim em observancia a
legislacédo vigente;

c) - Operar e manter em condi¢cdes de funcionamento eficiente as
instalacbes do sistema de abastecimento de agua, referentes a captacéo,
aducdo, tratamento e outros;, Realizar estudos e oferecer subsidios a
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elaboracdo de projetos, a ampliacdo ou remodelagdo dos servicos de
abastecimento de 4gua e de tratamento de esgotos;

d) - Promover em articulagdo com os outros orgdos publicos, campanhas
educativas junto a produtores rurais, sobre a utilizagcdo adequada de defensivos
agricolas com objetivo de evitar contaminacdo dos mananciais;

e) - Articular-se com a Secao de Manutencdo e Equipamentos, quanto a
operagcdo e manutencdo em condigcbes de funcionamento eficiente das
bombas, motores e demais instalacbes de bombeamento;

f) - Operar e manter em condigbes de funcionamento eficiente a rede
coletora, tanques e emissarios de esgotos sanitarios; Proceder a limpeza
periddica da rede coletora e dos tanques; Executar as atividades relativas aos
servicos de tratamento nas estacfes e dos servicos de distribuicdo de agua;
Realizar com freqiéncia recomendada os testes e exames de laboratério
necessarios a manter dentro dos padrbes de potabilidade a agua a ser
distribuida; Determinar e ajustar as dosagens dos coagulantes, produtos
guimicos de acordo com as necessidades de tratamento;

g) - Manter registros permanentes de volume e da qualidade da agua
distribuida e, bem assim das quantidades e dosagens dos produtos quimicos,
gastos com energia elétrica, utilizados no tratamento e bombeamento
fornecendo a autoridade superior os respectivos relatorios; Estudar e submeter
a aprovacao da Coordenacdo Técnica o horario de operacdo das ETAS e
ETES de acordo com a demanda requerida;

h) - Manter um servico de vigilancia e protecdo dos mananciais, ouvida a
determinacdo da Coordenacdo Técnica e em articulacdo com a Geréncia
Administrativa; Promover as atividades de monitoramento e protecdo dos
mananciais, visando 0 aumento na quantidade e qualidade da agua potavel a
ser captada e distribuida;

i) - Articular com 6rgados competentes de outras esferas de governo,
visando a recuperacdo, preservacao e utlizacdo de recursos hidricos, nas
areas de atuacdo do SAAE; Coletar de acordo com a programacao
preestabelecida amostra de agua em mananciais nas varias etapas do
tratamento e da &gua tratada, encaminhando para analise e controle da
gualidade da agua distribuida a populacéo;

j) - Promover em articulacdo com os outros érgdos publicos, campanhas
educativas junto a populacdo, sobre o controle da vigilancia sanitaria e
epidemioldgica; Promover campanhas educativas junto a populacao, quanto ao
consumo de agua de boa qualidade, bem como evitar o seu desperdicio;

| - AS ELEVATORIAS, REDES E RAMAIS DE AGUA Competem:

a) - Manter em condi¢cdes de funcionamento os hidrantes, registros e
demais equipamentos que compdem as redes de distribuicdo de Agua;
16
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Executar as atividades de manuten¢éo de redes e ramais de agua; Manter em
condicbes de funcionamento eficiente os reservatérios e a rede de distribuicao
de agua; Realizar as manobras necessarias ao abastecimento de &gua,
obedecendo ao escalonamento aprovado; Efetuar reparos nas adutoras, redes
de distribuicdo e ramais domiciliares; Substituir e/ou reparar os padrbes e
ligacdes domiciliares;

b) - Executar de acordo com as ordens de servicos emanadas do 6rgéo
competente, os servigos de novas ligagOes, distribuicdes e reparos nos ramais
domiciliares, em articulagdo com as Elevatorias, Redes e Ramais de esgotos;
Operar e manter em condi¢cdes de funcionamento eficiente as instalacdes de
recalque, reservacao e distribuicdo de agua; Participar dos estudos técnicos
para adocao de diferentes sistemas de trabalho para as demandas de pico nos
locais de veraneio;

Il - AS ELEVATORIAS, REDES E RAMAIS DE ESGOTOS competem:

a) - Realizar estudos e implementar processos adequados referentes a
coleta e tratamento de esgoto; Executar atividades de instalagcdo e manutencao
de redes de tratamento de esgotos, de controle de vetores e de langamentos
de efluentes; Programar periodicidade, tipo, e quantidade de amostra a serem
efetuados, bem como analisar resultados das amostras obtidas em laboratério,
objetivando adequar o melhor desempenho da operacao e tratamento;

b) - Implementar sistema de controle de efluentes das redes de esgotos,
de residuos liquidos e solidos industriais, de residuos domiciliares; Efetuar
analise critica do consumo mensal de energia elétrica das unidades
operacionais dos sistemas de esgotos;

c) - Executar as atividades relativas a substituicdo e manutencao
corretiva das redes coletoras de esgotos, a desobstrucéo e limpeza de pocos
de visita, limpeza e manutencéo dos pocos das elevatorias;

d) - Acompanhar a elaboracéo e aprovacao de projetos, de execucao de
obras que venham afetar diretamente a operacionalizacdo do sistema,
fornecendo subsidios necessarios; Executar acdes e implementar servicos de
vigilancia sanitaria e epidemiolégica em articulacdo com érgéaos afins;

e) - Promover campanhas educativas em saneamento junto a populacéo
do Municipio; Operar e manter em condi¢cdes de funcionamento eficiente as
bombas, motores e demais instalagdes das estacdes e elevatorias, coletores e
caixas de areia e emissarias;

f) - Inspecionar as instalacdes sanitarias internas dos prédios a serem
ligados a rede e fornecer ao 6rgdo competente os elementos necessarios ao
preparo de orcamentos relativos a novas ligacbes, desobstrucbes e outros
servicos solicitados pelo usuario do sistema de esgotos;

) - Executar outras atividades correlatas.
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DA SECAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

Art. 25° - Compete a Secdo de Manutencdo de Equipamentos executar as
atividades abaixo relacionadas:

a) realizar manutencdo preventiva e corretiva nas instalagbes de
captacdo, aducao, tratamento e recalque, em articulacdo com a Secao de
Operacao e tratamento; Executar a manutencdo dos motores, bombas, filtros,
dosadores, medidores e demais instalacdes, em articulagdo com a Secao de
Operagéo e Tratamento;

b) - Efetuar a manutencédo preventiva e corretiva em hidrometros e
outros aparelhos de medicao; Prestar apoio técnico as Secdes vinculadas a
Coordenacdo Técnica quanto a aquisicdo e demais equipamentos para 0O
SAAE;

c) - Providenciar a execucdo e o controle das atividades relativas a
orientacado técnica visando o funcionamento adequado de maquinas, motores e
demais equipamentos em uso no SAAE; Elaborar e controlar o plano de
manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos eletro-mecanicos e de
instrumentacao pertencentes aos sistemas do SAAE com as suas rotinas e
procedimentos;

d) - Efetuar a manutencdo das instalacbes e equipamentos eletro-
eletrénicos; Inspecionar os servicos eletro-eletrbnicos e mecanicos a serem
executados por terceiros;

e) - Elaborar relatorios sobre as condicbes dos equipamentos e
instalacbes mecanicas, elétricas e de radiocomunicacdo, apontando
necessidades de conserto e substituicdo de pecas estabelecendo prioridade,
apropriando custos e outros elementos que servirdo de subsidios para o
planejamento e as acBes do SAAE; Acompanhar a execucdo de servicos
contratados na area de manutencdo, mecanica, elétrica e radiocomunicacao,
guando for o caso;

f) - Executar outras atividades correlatas.

| - AHIDROMETRIA. Compete:

a) - Executar as atividades de micromedicdo e macromedicdo, bem
como proceder a reparos e afericdo de hidrébmetros, em suas rotinas e
procedimentos;

b) - Articular-se com a Secdo de Operacdo e Tratamento para a
definicdo de sistematica de trabalho visando a retirada e reposicdo de
hidrémetros das redes do SAAE, e em outras atividades de sua area de

18



GFE,”“";I “"Q"r“ |S PREH TURA MUNICIPAL DEREVIANSO

Poder Executivo
Cada dia melhor CNPJ: 13.909.247/ 0001-77

atuacao; Programar o conserto, recuperagao e avaliagao de hidrémetros e de
outros aparelhos de medi¢cdo do SAAE;

c) - Realizar estudos nos hidrometros retirados para a manutencgao
preventiva com o objetivo de determinar o tempo ideal de sua permanéncia na
rede; Realizar afericdo de recebimento de hidrdmetros novos com o objetivo de
fornecer laudo para aceitacdo do material adquirido; Realizar testes de pré-
gualificacdo para novos modelos de hidrometros objetivando sua aprovacao
para as licitacbes do SAAE;

d) - Providenciar a execucdo e a avaliagdo das atividades relativas ao
controle de perdas; Propor medidas necessarias quanto as atividades de
fiscalizacdo do SAAE, bem como quanto ao desenvolvimento de campanhas
contra o desperdicio de agua;

e) - Executar servicos datilogréaficos e de digitacéo;

f) - Executar outras atividades correlatas.

Il - ATENDIMENTO AO INTERIOR

Compete a Atendimento ao Interior executar as atividades abaixo relacionadas
nos Distritos e em toda a ZONA RURAL onde o SAAE opere o sistema de
distribuicdo de agua e de esgotamento sanitario, em articulacdo com todas as

Secoes:

a) - Manter em condi¢cdes de funcionamento os hidrantes, registros e
demais equipamentos que compdem as redes de distribuicio de Agua;
Executar as atividades de manutencao de redes e ramais de agua; Manter em
condicBes de funcionamento eficiente os reservatorios e a rede de distribuicdo
de &gua; Realizar as manobras necessarias ao abastecimento de agua,
obedecendo ao escalonamento aprovado, efetuar reparos nas adutoras, redes
de distribuicdo e ramais domiciliares; Substituir e/ou reparar os padrées e
ligacGes domiciliares;

b) - Executar de acordo com as ordens de servicos emanadas do 6rgao
competente, os servicos de novas ligac6es, distribuicdes e reparos nos ramais
domiciliares, operar e manter em condi¢cdes de funcionamento eficiente as
instalacbes de recalque, reservacdo e distribuicdo de agua; Participar dos
estudos técnicos para adocdo de diferentes sistemas de trabalho para as
demandas de pico nos locais de veraneio;

c) - Realizar estudos e implementar processos adequados referentes a
coleta e tratamento de esgoto; Executar atividades de instalacdo e manutencao
de redes de tratamento de esgotos, de controle de vetores e de lancamentos
de efluentes; Programar periodicidade, tipo, e quantidade de amostra a serem
efetuados, bem como analisar resultados das amostras obtidas em laboratério,
objetivando adequar o melhor desempenho da operacgéao e tratamento;
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d) - Implementar sistema de controle de efluentes das redes de esgotos,
de residuos liquidos e sdlidos industriais, de residuos domiciliares, efetuar
analise critica do consumo mensal de energia elétrica das unidades
operacionais dos sistemas de esgotos;

e) - Executar as atividades relativas a substituicio e manutencdo
corretiva das redes coletoras de esgotos, a desobstrucéo e limpeza de pogos
de visita, limpeza e manutencao dos pocos das elevatérias.

f) - Acompanhar a elaboracdo e aprovacéo de projetos, de execucéo de
obras que venham afetar diretamente a operacionalizacdo do sistema,
fornecendo subsidios necessarios, executar acdes e implementar servicos de
vigilancia sanitaria e epidemiolégica em articulacao com érgéos afins;

g) - Promover campanhas educativas em saneamento junto a populacao
do Municipio; Operar e manter em condi¢Bes de funcionamento eficiente as
bombas, motores e demais instalagdes das estacdes e elevatorias, coletores e
caixas de areia e emissarios;

h) - Inspecionar as instalagdes sanitarias internas dos prédios a serem
ligados a rede e fornecer ao 6rgdo competente os elementos necessarios ao
preparo de orcamentos relativos a novas ligacbes, desobstrucbes e outros
servicos solicitados pelo usuario do sistema de esgotos;

i) - Executar as atividades de manutencdo de elevatorias; Efetuar
reparos nas adutoras, redes de distribuicdo e ramais domiciliares; Substituir
e/ou reparar os padrdes das ligagcdes domiciliares; Executar de acordo com as
ordens de servico emanadas do 6rgdo competente, os servicos de novas
ligacbes, desobstrucdes e reparos nos ramais domiciliares;

J) - Realizar estudos relacionados com o aproveitamento de mananciais
e outras fontes de captacdo, quando necessario; Realizar estudos necessarios
a delimitacdo das areas destinadas a protecdo de mananciais e propor as
medidas legais e administrativas adequadas para este fim em observancia a
legislacédo vigente;

l) - Operar e manter em condicbes de funcionamento eficiente as
instalacbes do sistema de abastecimento de agua, referentes a captacéo,
aducdo, tratamento e outros; Realizar estudos e oferecer subsidios a
elaboracdo de projetos, a ampliacdo ou remodelacdo dos servicos de
abastecimento de agua e de tratamento de esgotos;

m) - Promover em articulacdo com o0s outros publicos, campanhas
educativas junto a produtores rurais, sobre a utilizacdo adequada de defensivos
agricolas com objetivo de evitar contaminacdo dos mananciais;

n) - Operar e manter em condi¢cées de funcionamento eficiente a rede
coletora, tanques e emissarios de esgotos sanitarios; Proceder a limpeza
periddica da rede coletora e dos tanques; executar as atividades relativas aos
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servicos de tratamento nas estacfes e dos servigos de distribuicdo de &gua;
Realizar com frequiéncia recomendada os testes e exames de laboratorio
necessarios a manter dentro dos padrdes de potabilidade a agua a ser
distribuida; Determinar e ajustar as dosagens dos coagulantes, produtos
guimicos de acordo com as necessidades de tratamento;

0) - Manter registros permanentes de volume e da qualidade da agua
distribuida e, bem assim das quantidades e dosagens dos produtos quimicos,
gastos com energia elétrica, utlizados no tratamento e bombeamento
fornecendo a autoridade superior os respectivos relatorios; Estudar e submeter
a aprovacdo da Coordenacao Técnica o horario de operacdo das ETAS de
acordo com a demanda requerida;

p) - Manter um servico de vigilancia e protecdo dos mananciais, ouvida a
determinacdo da Coordenacdo Técnica e em articulacio com a Geréncia
Administrativa; Promover as atividades de monitoramento e protecdao dos
mananciais, visando 0 aumento na quantidade e qualidade da agua potavel a
ser captada e distribuida;

g) - Articular com érgdos competentes de outras esferas de governo,
visando a recuperacdo, preservacao e utlizacdo de recursos hidricos, nas
areas de atuacdo do SAAE; Coletar de acordo com a programacao
preestabelecida amostra de agua em mananciais nas varias etapas do
tratamento e da agua tratada, encaminhando para analise e controle da
gualidade da agua distribuida a populacéo;

r) - Promover em articulacdo com os outros 6rgaos publicos, campanhas
educativas junto a populacdo, sobre o controle da vigilancia sanitaria e
epidemiologica; Promover campanhas educativas junto a populacdo, quanto ao
consumo de agua de boa qualidade, bem como evitar o seu desperdicio;

S) realizar manutencdo preventiva e corretiva nas instalacbes de
captacao, aducéo, tratamento e recalque; Executar a manutencdo dos motores,
bombas, filtros, dosadores, medidores e demais instalacoes;

t) - Efetuar a manutencéao preventiva e corretiva em hidrébmetros e outros
aparelhos de medicéo;

u) - Providenciar a execucdo e o controle das atividades relativas a
orientacao técnica visando o funcionamento adequado de maquinas, motores e
demais equipamentos em uso no SAAE; Elaborar e controlar o plano de
manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos eletromecanicos e de
instrumentacao pertencentes aos sistemas do SAAE com as suas rotinas e
procedimentos; Efetuar a manutencdo das instalacdes e equipamentos eletro-
eletrbnicos; Inspecionar 0s servicos eletro-eletrbnicos e mecanicos a serem
executados por terceiros;

v) - Elaborar relatérios sobre as condicbes dos equipamentos e
instalacbes mecanicas, elétricas e de radiocomunicacdo, apontando
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necessidades de conserto e substituicido de pecas estabelecendo prioridade,
apropriando custos e outros elementos que servirdo de subsidios para o
planejamento e as acbes do SAAE; Acompanhar a execucdo de servicos
contratados na area de manutencdo, mecanica, elétrica e radiocomunicacao,
guando for o caso;

X) - Executar as atividades de micromedicdo e macromedi¢cdo em suas
rotinas e procedimentos; Executar as obras relativas aos reparos e pequenas
extensfes de rede, junto aos servicos de distribuicdo de dgua e de operacao
de esgotos; Acompanhar e fiscalizar as obras e servicos executados de forma
direta ou indireta; Executar as medi¢cBes e calculos dos servicos executados
nas obras para efeito de pagamento;

y) - Executar servicos datilograficos e de digitacéo;
z) - Executar outras atividades correlatas.
TiTULO IV
DA IMPLANTA(;AO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 26° - A Estrutura estabelecida na presente Lei entrara em funcionamento
gradativamente, & medida que os Orgdos que a compdem forem sendo
implantados, segundo a conveniéncia da Diretoria e a Disponibilidade de
recursos.

§ Unico - A implantagdo dos Orgdos da presente Lei far-se-a através da
efetivacdo das seguintes medidas:

| - Provimento das respectivas: Geréncia, Coordenacao e Chefias;

Il - Dotacdo dos Orgdos de recursos humanos e materiais indispensaveis ao
seu funcionamento;

[l - Elaboracé&o e aprovacéo do Regimento Interno do SAAE pela Diretoria;

IV - Instrucdo das Chefias com relacdo as competéncias que lhe sdo deferidas
pelo Regimento Interno.

Art. 27° - Quando for baixado o Regimento Interno do SAAE, em conformidade
com os dispositivos desta Lei, e providas as respectivas Geréncia,
Coordenacdo e Chefias, os 6rgdos da atual estrutura administrativa, cujas
atribuicbes correspondem as atribuicbes dos Orgdos implantados ficarédo
automaticamente extintos.

Art. 28° - O Regimento Interno do SAAE de REMANSO - BA, sera baixado por
Ato de seu Diretor - Presidente, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
vigéncia desta Lei.
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§ Unico - O Regimento Interno explicara:

| - A competéncia especifica e comum dos servidores investidos nas fungdes
de direcdo e Chefia;

Il - As normas de trabalho que, por sua natureza, ndo devem constituir
disposicédo em separado;

[Il - Outras disposi¢des julgadas necessarias.

Art. 29° - No Regimento Interno de que trata o artigo anterior, o Diretor-
Presidente do SAAE podera delegar competéncia as diversas Chefias para
proferir despachos decisérios podendo, no entanto, evocar a si, segundo seu
critério, a competéncia delegada.

8§ Unico - S&o indelegaveis as seguintes competéncias do Diretor-Presidente:

| - Admisséo e contratacdo de servidores a qualquer titulo e qualquer que seja
a categoria, bem como sua exoneracdo, demissdo, dispensa; rescisdo e
reviséo de contrato;

Il - Aprovagéo de regimentos;

[Il - Aprovacéo de regulamentos;

IV - Aprovacédo e homologacao de procedimentos licitatorios, em suas diversas
modalidades;

V - Alienacédo dos bens iméveis pertencentes ao patriménio do SAAE;
VI - Celebracédo de Contratos, Convénios, Acordos e/ou outros;

VII - Determinacdo de abertura de sindicancia e a instauracdo de processo
administrativo de qualquer natureza;

VIII - Permisséo ou autorizac&o do uso de bens do SAAE;
IX - Provimento e vacancia dos cargos publicos;

X - Quaisquer outras competéncias ndo previstas neste artigo que, em virtude
de lei ou normas correspondentes, ndo possam ser delegadas.

TITULO VI
DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA

Art. 30° - Ficam criados os Cargos de Provimentos em Comissédo e as Func¢des
de Confianca do SAAE de REMANSO - BA, estabelecidos 0s seus respectivos
valores, referencias e distribuicdo, conforme o disposto nos Anexos Il e Il
desta Lei.
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Art. 31° - As Funcdes de Confianca criados nesta Lei serdo instituidas por Ato
do Diretor do SAAE, para atender aos encargos dos responsaveis pelas
Secbes previstas nesta Lei, e aos encargos dos responsaveis por servigcos
especificos, quando for o caso.

8 Primeiro - O preenchimento das FuncbBes de Confianca dependerd da
existéncia de dotacdo orcamentaria para as despesas dele decorrentes.

8 Segundo - As Funcdes de Confiangca ndo constituem situacao permanente e
sim transitoria pelo efetivo exercicio dos responsaveis pelas Geréncias, Secdes
e Servicos determinados pela Diretoria.

8 Terceiro - Serdo designados para o exercicio de Funcdo de Confianca,
Servidores ocupantes de Cargos de Provimento Efetivo do Quadro Permanente
Efetivo de Pessoal SAAE de REMANSO — BA, em observéncia ao Artigo 37 -
Inciso - V, da Constituicdo Federal.

8 Quarto - O servidor do SAAE ocupante de uma Funcdo de Confianca ao
deixar de exercé-la, volta a receber somente a remuneracao correspondente ao
seu cargo de provimento efetivo, sem direito a incorporagédo de qualquer
vantagem financeira acessoria.

8 Quinto — O Servidor que exercer Cargo de Fungéao de Confianca por mais de
10 anos, continuos ou interrompidos, podera incorporar o valor da ultima
gratificacdo recebida, a sua Remuneracdo Mensal, conforme preconiza o Artigo
39, da Constituicdo do Estado da Bahia e Sumula 372 do TST.

Art. 32° - Os vencimentos percebidos pelos ocupantes do cargo de Provimento
em Comissao e de Funcdo de Confianca serdo fixados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, conforme o constante nos anexos Il e Il desta Lei, em
obediéncia ao disposto no artigo 169 da Constituicio Federal, Lei
Complementar 101/2000 e legislacdo complementar.

Art. 33° - As nomeacbes para cargo de Provimento em Comissdo e as
designacdes para as Funcbes de Confianca obedecerdo aos seguintes
critérios:

| - Os Cargos de Provimento em Comissao, constantes do anexo Il desta Lei, é
de livre nomeacao do Prefeito Municipal,

Il - As Funcbes de Confianca, constantes do anexo Il desta Lei, séo
designadas por Ato do Diretor do SAAE.

§ Unico — Sera fixada pelo Diretor-Presidente do SAAE, de acordo com a

complexidade da sua execucdo, Gratificacdo para o Exercicio de Cargo
Comissionado.
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Art. 34° - O Servidor do SAAE, ocupante de cargo de provimento efetivo, que
for nomeado para exercer cargo de Provimento em Comisséo, obedecera aos
critérios estabelecidos no Plano de Cargo, Carreira e Salarios dos Servidores
do SAAE de REMANSO - BA.

) TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 35° - Fica o Diretor autorizado a proceder no Orcamento do SAAE, os
ajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia da implantacdo desta
lei, respeitados os elementos e as funcdes, em observancia a legislacao
pertinente.

Art. 36° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito suplementar para
atender as despesas decorrentes da implantacdo da presente Lei, em
observancia a legislacéo vigente.

Art. 37° - Os Orgdos do SAAE devem funcionar perfeitamente articulados em
regime de mutua colaboracao.

Art. 38° - O SAAE de REMANSO - BA dara atencao especial ao treinamento
de seus servidores, fazendo-os, na medida das disponibilidades financeiras da
Autarquia e das conveniéncias dos servi¢os, frequentarem cursos e estagios
especiais de treinamento e aperfeicoamento.

Art. 39° - Ficam extintos todos os Cargos de Provimento em Comissédo e
Funcdes de Confianca atualmente existentes no SAAE de REMANSO - BA.

8 Primeiro - A extingdo dos Cargos de Provimento em Comissdo e das
Funcdes de Confianca citado neste artigo, devera ocorrer gradualmente, a
medida que forem publicadas os Atos do Diretor que disciplinam a Estrutura
Administrativa do SAAE de REMANSO - BA.

§ Segundo - Os Atos da Diretoria a que se refere o paragrafo anterior, deveréao
ser precedidos de realizacdo de reunides, objetivando dar ciéncia aos
responsaveis pelos respectivos Orgdos, com relacdo as formas de
funcionamento e distribuicdo das atividades definidas na Estrutura
Administrativa do SAAE de REMANSO - BA.

Art. 40° - A jornada de trabalho do SAAE de REMANSO — BA, sera fixada pelo
Diretor em observancia ao disposto na legislacdo especifica que regulamenta a
materia.

Art. 41° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°® 178/2006.

Gabinete do Prefeito de Remanso, Estado da Bahia, 12 de dezembro de 2012.
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José Clementino de Carvalho Filho
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO -1
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ORGANOGRAMA
DIRETORIA
CONTROLE PLANEJAMENTO
INTERNO
COMISSAQ ASSESSORIA
PERMANENTE JURIDICA
DE LICITACAO
COORDENACAO GERENCIA
TECNICA ADMINISTRATIVA
SOT SME SMT SRH

SC SCECC
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ANEXO I

A que se refere o Artigo 30

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO DO | REFERENCIA | QUANT. | VALOR | DISTRIBUICAO
CARGO R$

DIRETOR -/ CcC-1 01 6.000,00 | DIRETORIA
PRESIDENTE (*)

ASSESSOR CC-2 01 4.200,00 | ASSESSORIA
PLANEJAMENTO

GERENCIA CC-3 01 2.500,00 | GERENCIA
ADMINISTRATIVA

COORDENACAO CC-4 01 1.500,00 | COORDENACAO
TECNICA

(*) — O mesmo do DAS de Secretario Municipal.
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ANEXO Il

A que se refere o Artigo 30

FUNCOES DE CONFIANCA

DENOMINACAO DO CARGO | REFERENC | QUAN | VALOR | DISTRIBUIC
1A T. R$ AO

CHEFE DE SECAO - RH FC-1 01 911,21 01 Secéo
CHEFE DE SECAO - SMT FC-1 01 911,21 01 Secéo
CHEFE DE SECAO - SC FC-1 01 911,21 01 Secéo
CHEFE DE SECAO - SCECC FC-1 01 911,21 01 Secéo
CHEFE DE SECAO - SOT FC-1 01 911,21 01 Secéo
CHEFE DE SECAO - SME FC-1 01 911,21 01 Secéo
ENCARREGADO DE SERVICO FC-2 01 676,03 01 Servico
ENCARREGADO DE SERVICO FC-2 01 676,03 01 Servico
ENCARREGADO DE SERVICO FC-2 01 676,03 01 Servico
ENCARREGADO DE SERVICO FC-2 01 676,03 01 Servico
ENCARREGADO DE SERVICO FC-2 01 676,03 01 Servico
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